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Hazi segitségnyujtas szocialis segités igénybevételéhez

Mely létrejott egyrészrol, a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény
(képvisel6 Vari Istvanné - intézményvezetd), mint szocialis szolgaltatast nydjto
Misrészrol:

Lakohely: Doc, .o.ooviiiiiii szam alatti lakos, mint az ellatis
igénybevevéje (a kérelmez6 cselekvSképességet kizard gondnoksaga esetén annak térvényes
KEPVISEIOJE:. ..o szam alatti lakos

kozott)(tovabbiakban az igénybe vevd).

1. Az intézményi ellatas kezd6 idépontja: ...
2. Az ellatas hatarozott / hatérozatlan idej.

3. Hozzajarul a gondozasi sziikséglet vizsgalatahoz, amelyet a szolgaltatas szakmai vezetdje
végez.
4. Az ellitas téritési dijat Sindorfalva Varosi Onkormanyzat KépviselStestiiletének 8/2016.

(V.27.) Or. rendelete szabélyozza. Az intézményi téritési dfj 139 Ft/ora.

Az intézményi és a személyi téritési dij az 1993. évi II1. térvény 115 §-117 § alapjan kertl
megallapitasra, amelyrél irasos értesitést kap az ellatast igénybe vevé a szolgaltatis
megkezdése el6tt, ill. felulvizsgalatakor.

Az ellatasért fizetend$ személyi téritési dijat, az intézményvezetd a fenti rendelet alapjan:
0 Ft/6ra allapitja meg.

Az intézményi téritési dij 6sszegének megfizetésétvallalom O nem vallalom

A fizetend6 téritési dijat el6re, minden hé 10-éig, a hazi segitségnyujtasban dolgozd
munkatarsnak kell befizetni. Az igénybe vevé tudomdsul veszi, hogy amennyiben
jovedelmében valtozas all be, azt koteles 15 napon beliil jelezni.



5. Szolgaltatas modja:
Az intézmény az alabbi szolgaltatasokat biztositja:

Szocialis segités Havi 6raszam:........ 6ra
O Kozremukodés a lakokornyezet higiéniai megtartasaban (takaritas)
O Kozremukodés haztartasi tevékenységekben (mosogatas, bevasarlas)

6. Az ellatas rendszeressége:

A személyi gondozas heti rendszeres igénylés esetén:

Napok Hétfo Kedd Szerda Csutortok | Péntek

1d6

(Ora/perc)

Osszesen: Reti .........c.ccevueeeeennnn... ora, azaz havi...........ccccceeeeeeo........ ora.

Tudomasul vesszik, hogy a személyi téritési dij a fent beirtak alapjan el6re keriil kiszamlazasra,
barminemt valtozast 2 nappal korabban mindkét fél koteles el6re jelezni.

7. A megallapodas modositasat barmelyik fél kezdeményezheti. A megallapodas moédositasara sor
keriilhet jogszabalyi feltételek valtozasa esetén, valamint a felek kozos megegyezése esetén. A
moédositas kozos megegyezéssel torténik A bejelentést a Sandorfalvi Egyesitett Egészségtigyi és
Szocialis Intézmény Sandorfalva, Dézsa Gyorgy u. 33 szamon kell benyujtani.

8. Panasztétel lehetGsége, kivizsgalas maodja.

Az ellatast igénybevevé és hozzatartozodja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, aki 15 napon belil koteles a
panasztevét a vizsgalat eredményérdl értesiteni. Amennyiben a panasztevé nem ért egyet az
intézkedéssel 8 napon belil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslattal, vagy panaszt tehet az ellatott
jogi képvisel6nél.

Az ellatott jogi képvisels: Ladanyi Monika, tel: 06/20/4899605

9. Az intézményi jogviszony megsziinése:

Az intézményi jogviszony megszinik a szolgaltatas irasban torténd lemondasaval, az igénybe vevé
haldlaval, a hatarozott id6 leteltével, az intézmény jogutéd nélkili megszinésével, az
egyuttmikodés szabalyainak sulyos megsértése esetén kizarassal.

10. Megjegyzés:
Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. Vonatkozoé szabélyai az iranyadodak.

Megegyezés hianyaban, vitas kérdések eldontésében a felek a Szeged Varosi Birosag illetékességét
kotik ki. Ezen megallapodast a felek elfogadtak, és alairtak.

D6C, 2018 e,

P.H

az intézményvezetbje igénybevevé vagy torvényes képviselGje



